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人力資源調查表格 

可先完成人數調查後，再線上完成資料填寫（https://ncl.taipei/114stat） 

職稱 男 女 小計 

圖資 

相關系所 

圖書史料檔案

職系公務人員 

圖書資訊、人

文社會教育人

員任用 

曾修習圖書資

訊學課程 20學

分或 320小時

以上 

具 3年以上圖

書館專業工作

經驗 非前五類 

編制專業人員(公務人員、教育人員、行政法人)          

編制行政人員(公務人員、教育人員、行政法人)          

約聘僱人員          

約用人員          

行政輔助人員（工友技工及駕駛）          

委外人員（承攬派駐人力）                

工讀生                

志工                

其他                

總計                

＊各列綠色底加總須與小計相符。 

＊具多項資格者（綠色底），請由左（圖資相關系所）至右（非前五類）擇一填報，例如同時具圖資相關系所、圖書史料檔案職系公務人員、曾修習圖書資訊學

課程 20 學分或 320 小時以上者，請於圖資相關系所計算 1 人即可。 

＊編制專業人員（公務人員、教育人員、行政法人）：從事圖書館專業工作（資訊組織與管理、讀者與資訊服務、閱讀與推廣等）。 

＊編制行政人員（公務人員、教育人員、行政法人）：協助圖書館一般行政業務或協助圖書館館員處理業務屬之，包含秘書、採購、會計、機電、營繕等）。 

https://ncl.taipei/114stat

